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FUNDO PREVIDENCIARIO MUNICIPAL DE ITAUNA DO SUL
RELATORIO DO CONTROLE INTERNO
Exercicio de 2022
1. Normatizagao

No ano de 2.007, o MUNICIPIO DE ITAUNA DO SUL por orientagéo
do Tribunal de Contas do Estado do Parana e com base na Constituicdo Federal
e outros diplomas legais pertinentes a matéria, iniciou-se os estudos para criacéo
do Orgdo de Controladoria-Geral do Municipio e a implantagcdo do Sistema de
Controle Interno.

Concluidos os estudos a proposta foi apresentada ao Chefe do Poder
Executivo, este encaminhou ao Poder Legislativo o Anteprojeto de lei que
recebeu o n° 054/2007, de 06 de setembro de 2007.

2. Qualificagao do responsavel pelo Controle Interno no exercicio de 2022
e pela emissao deste relatoério

1. CONTROLADOR

Nome: RENATO LIMA DA SILVA CPF: 057.350.759-77
Periodo de responsabilidade: INICIO: 01/01/2022 FIM: 31/12/2022
Servidor ocupante de cargo efetivo? (X)SIM ( ) NAO

Nome do cargo efetivo ocupado: Agente Comunitario de Saude

Formacgao: Tecndlogo em Gestao Ambiental

( ) Ensino Fundamental

() Ensino Médio/Técnico

(X') Superior

( ) Pés-graduagao/Mestrado/Doutorado

Realizou cursos de capacitacdo relacionados a atividade desempenhada nos ultimos
60 meses?

(X') Sim, apresentar copia dos certificados dos cursos recentes.
() Nao, justificar.

Formacgao Académica:

3. Relagédo de Servidores

A Controladoria Geral do Municipio, Orgdo responsavel pelo Sistema
de Controle Interno no Municipio de Itaina do Sul tem seu corpo funcional
constituido por 01 servidor do Municipio, sendo o mesmo responsavel pelo
Fundo Previdenciario municipal de Itauna do Sul - Funpremisul.

Em 14/04/2021 foi nomeado como Controlador Interno do Fundo
Previdenciario Municipal o servidor efetivo RENATO LIMA DA SILVA, portador
do CPF n.° 057.350.759-77, RG 9.389.626-2 SSP/PR, residente e domiciliado
no Sitio Triunfo, Itauna do Sul-Pr, nomeado através da Portaria n° 99/2021 de 13

de abril de 2021, publicada no Diario do Noroeste - Paranavai de 13 de abril de
2021.
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4. Atividades Desenvolvidas pelo Controle Interno no Exercicio de 2022

As atividades desenvolvidas pela UCI - Unidade de Controle Interno
do municipio de Itauna do Sul, no exercicio de 2022, restringiram-se ao
levantamento de informagcbées e acompanhamento “in-loco” junto ao
FUNPREMISUL - Fundo de Previdéncia Municipal de Itauna do Sul, atuando de
forma prévia, concomitante e posterior aos acontecimentos, buscando assim
evitar ao maximo a ocorréncia de erros.

Claro que nem todas as agbes passaram pelo crivo do Controlador,
pelo contrario, dado a quantidade de acontecimentos simultdneos que ocorrem

apenas uma pequena parte deixou de ser acompanhada, conforme passo a
demonstrar:

PERIiODO ACOES/PONTOS ATOPOLOGIA %OoU "
N° AVALIADO | SUOR DE CONTROLE AMOSTRA CONCLUSAO
s AVALIADO

01 01 a 12/2022 Funpremisul Repasses dos Analise de 100% Regular
encargos - parte Documentos
patronal
municipio

02 01 a 12/2022 Funpremisul Repasses dos Analise de 100% Regular
encargos dos Documentos
servidores

03 01 a 12/2022 Funpremisul Repasses da taxa Analise de 100% Regular
administrativa - Documentos
prefeitura

04 01 a 12/2022 Funpremisul Pagamento de Analise de 100% Regular
aporte de 2022 Documentos

05 01 a 12/2022 Funpremisul Pagamento dos Analise de 100% Regular com
parcelamentos Documentos Ressalva

em andamento no
exercicio de 2022
06 01 a 12/2022 Funpremisul Repasse dos Analise de 100% Regular
encargos da parte Documentos
patronal da CMIS

07 01 a 12/2022 Funpremisul Repasse dos Analise de 100% Regular
encargos parte Documentos
dos servidores da
CMIS

08 01 a 12/2022 Funpremisul Aplicagao em Analise de 100% Regular
mercado de Documentos
capitais

5. Consideragoes relevantes e medidas recomendas em relagao ao item 4

Apds recente analise do exercicio financeiro de 2022, feita por esta
Unidade de Controle Interno do Fundo Previdenciario Municipal de Itauna do Sul
- Funpremisul, averiguei que o municipio estava pagando corretamente os seus
encargos sociais o qual a lei obriga e, ao mesmo tempo se o Fundo de
Previdéncia Municipal de Itauna do Sul - Funpremisul estava contabilizando
corretamente na receita a parte dos servidores e a parte patronal. Através deste
posicionamento efetuado por esta Unidade de Controle Interno, constatou-se
que o municipio havia cumpriu com suas obrigacdes.

Em relagdo do poder executivo constatou-se que o municipio vem
repassado corretamente os encargos do patronal e dos servidores assim como
o repasse das taxas administrativas e aportes.
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REGULAR

Conforme recente analise feita sobre inconformidades apontadas, por
esta unidade de controle interna sobre os repasses ao fundo previdenciario de
Itauna do Sul-Pr, referente ao relatério de controle interno do exercicio de 2022,
venho informar que através da emenda constitucional 113/2021 o municipio de
ltauna do Sul-Pr, firmou acordos de parcelamento da dividas junto ao
FUNPREMISUL, que estdo a cargo do ministério da previdéncia para que sejam
celebrados os acordos firmados no entanto mesmo n&o celebrados o municipio
ja iniciou pagamento das parcelas, onde no més de setembro de 2023 iniciou o
pagamento dos acordos firmados para regularizagdo desta inconformidades
encontrada. No qual foram o municipio vem efetuando o pagamento de duas
parcelas por més para definitiva regularizagdo dos acordos firmados. Em
conformidade pela analises feita por esta unidade de controle interna o municipio
vem buscando a regularizagdo das inconformidades apontadas no relatério de
controle interno do exercicio de 2022.

REGULAR COM RESSALVA

Em relacdo ao Poder Legislativo, o mesmo repassou ao Regime
Proprio de Previdéncia os encargos sociais da parte dos servidores e da parte
patronal no exercicio de 2022.

REGULAR

Ficou constatado também pelo responsavel do Controle Interno do
municipio, que a Diretéria do Fundo Previdenciario Municipal de Itauna do Sul -
Funpremisul, aplicou em Mercados de Capitais os seus recursos disponiveis, o
qual trabalhou dentro das exigéncias da Resolu¢do do CNM n° 3.506/2007 de
26 de outubro de 2007, cumprindo assim as exigéncias do Ministério da
Previdéncia Social.

REGULAR

Nao foram realizadas licitagcdes no exercicio de 2022, dando-a como
REGULAR.

6. Sintese das avaliagoes

Procedimentos Realizados (*) Avaliagao

(**)

Alteragdes Orgamentarias

Créditos Suplementares REGULAR

Créditos Especiais REGULAR

Créditos Extraordinarios REGULAR
Sistema de Informag6es Municipais do Tribunal de Contas

Fidelidade dos dados enviados ao Tribunal em relagdo ao REGULAR

Sistema de Informagdes Municipais - Acompanhamento
Mensal (SIM-AM)
Investimentos

Enquadramento da carteira de investimentos - Resolugéo REGULAR
CMN n° 3.922
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Comité de Investimento instalado e operante REGULAR
Taxa de Administragao

Legalidade da instauragdo da Taxa de Administracao e REGULAR

obediéncia ao limite legal

Utilizagado de recursos previdenciarios em finalidades REGULAR

vedadas

Sistema de Informagdes Municipais do Tribunal de Contas
Compatibilidade dos dados enviados ao Tribunal em
relacdo ao Sistema de Informagdes Municipais -
Acompanhamento Mensal (SIM-AM) com os REGULAR
sistemas da entidade, como por exemplo as
demonstracdes contabeis

7. Consideragodes relevantes quanto ao item 6 do Relatério

Através do Relatério do Controle Interno, onde este acompanhou
durante todo o exercicio de 2022 os principais programas de ag¢des dentro do
Fundo Previdenciario Municipal de Itauna do Sul - Funpremisul, tendo apontado
as seguintes situacodes:

Embora foram apontadas situagbes “REGULARIDADES COM
RESSALVA” no relatério desta Unidade de Controle Interno foram apontadas
também situacdes em que merecem atencido em relacao a situagcao do municipio
de Itauna do Sul, Estado do Parana, perante o Fundo Previdenciario municipal
de Itauna do Sul - FUNPREMISUL, onde mesmo com acordos ndo celebrados
junto o ministério da previdéncia o municipio vem se esforgando para efetuar o
pagamento das parcelas em atraso dos acordos firmados junto ao
FUNPREMISUL, onde vem efetuando o pagamento de duas parcelas por més
até que seja definitivamente regularizada.

8. Demais agdes Desenvolvidas

O Fundo Previdenciario Municipal de Itauna do Sul - Funpremisul,

observou sempre as orientacbes do Tribunal de Contas e as legislagdes
exigidas.

ltauna do Sul - PR, 21 de margo de 2024.

Controlador Interno
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PARECER DO DIRIGENTE DO CONTROLE INTERNO
AVALIAGCAO DA GESTAO
PRESTAGAO DE CONTAS ANUAL

Tendo em vista o trabalho de acompanhamento e fiscalizagdo aplicado
e conduzido por este Orgdo de controle interno, sobre os atos de gestdo do
exercicio financeiro de 2023, do FUNDO PREVIDENCIARIO MUNICIPAL DE
ITAUNA DO SUL - FUNPREMISUL, em atendimento as determinacdes legais e
regulamentares, e subsidiado no resultado consubstanciado no Relatério de
Controle Interno que acompanha este PARECER, concluimos pela
REGULARIDADE COM RESSALVA da referida gestdo, encontrando-se o
processo em condicdo de ser submetido ao Tribunal de Contas do Estado do
Parana, levando-se o teor do referido Relatério e deste documento ao
conhecimento do Responsavel pela Administragdo, para as medidas que
entender devidas.

A conclusdo antes referida decorre da constatacdo de ocorréncia nas
contas da gestdao em questdo, da(s) seguinte(s) inconformidade(s):

Nos trabalhos desenvolvidos por esta unidade de controle interno n&o
foram constatado nenhuma situacado de relevancia para irregularidade.

A opinido supra nao elide nem respalda irregularidades nao detectadas
nos trabalhos desenvolvidos, nem isenta dos encaminhamentos administrativos
e legais que o caso ensejar.

ltauna do Sul - PR, 21 de marcgo de 2024.

Controlador Interno



